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TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 008/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 003/2026
LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N2 001/2026

Pelo presente contrato, de um lado a Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-PI, neste ato representada
pelo Sr. Heli Marques de Carvalho, Prefeito Municipal, inscrito no CPF n2 008.303.453-61 e RG n¢
2.439.770 SSP-PI, residente e domiciliado nesta cidade, adiante designado CONTRATANTE e de outro, a
empresa D & M RAPPORT SERVICOS LTDA, sediada na Rua Jodo Nunes, 47 - Andar Primeiro, Setor A -
105, Bairro Fatima, Picos/PIl, inscrita no CNPJ sob o n? 42.811.704/0001-94, adiante designada
simplesmente CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Sécio Administrador, o Sr. Diego de
Sousa Carvalho, inscrito no CPF: 672.965.643-34, de acordo com a representacdo legal que lhe é
outorgada, resolvem celebrar o presente ajuste administrativo, que se regera pelas disposi¢cdes da Lei
Federal n? 14.133/2021, Decreto Federal n2 10.024/2019, Lei Complementar n2 123/2006 com suas
alteracGes e demais normas pertinentes, pelas seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA | - DO OBJETO

1.1 “Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na prestagdo
continuada de servigos terceirizados de apoio operacional e administrativo, caracterizados como
atividade-meio, sem formacgao de vinculo empregaticio com a Administracdo, para atendimento das
necessidades da Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-Pl, suas Secretarias e demais 6rgaos
municipais, conforme quantitativos estimados, especificagbes e condigbes estabelecidas no
respectivo Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia”.

CLAUSULA Il - DOS DIREITOS E DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

2.1 S3o direitos da Contratante:
2.1.1 Exigir o fiel e integral cumprimento do objeto contratado, em conformidade com este
instrumento, o Termo de Referéncia, o Edital e a Ata de Registro de Pregos;
2.1.2 Fiscalizar e acompanhar a execugao dos servigos, por meio de gestor e fiscais formalmente
designados, nos termos do art. 117 da Lei Federal n2 14.133/2021;
2.1.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as especificacdes
técnicas, padrdes de qualidade e condi¢des pactuadas;
2.1.4 Solicitar a substituicdo de profissionais que apresentem desempenho insatisfatério, conduta
inadequada, descumprimento de normas internas ou inaptidao técnica, mediante comunicac¢ao
formal a contratada;
2.1.5 Aplicar as sang¢des administrativas cabiveis, na forma da lei e do contrato, quando verificado o
descumprimento das obrigacGes contratuais;
2.1.6 Promover glosas, retengdes, compensagdes ou descontos quando constatadas irregularidades
na execucdo dos servicos;
2.1.7 Rescindir o contrato nas hipdteses previstas na legislacdo vigente e neste instrumento.

2.2 Sao direitos da Contratada:
2.2.1 Receber o pagamento pelos servicos efetivamente prestados, nos prazos e condi¢Ges
estabelecidos neste contrato, no Termo de Referéncia, no Edital e na Ata de Registro de Pregos;
2.2.2 Solicitar, por escrito, esclarecimentos, orientagdes e informagdes necessdrias a correta
execucado dos servicos;
2.2.3 Requerer reajuste, repactuacdo ou reequilibrio econémico-financeiro do contrato, nos termos
da legislacdo vigente e das clausulas contratuais;
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2.2.4 Exercer o contraditorio e a ampla defesa nos processos administrativos que |he forem
instaurados;

2.2.5 Ter preservado o equilibrio econémico-financeiro originalmente pactuado, nos termos da
legislagdo aplicavel;

2.2.6 Receber da Contratante as informacoes, autorizacdes e condi¢cGes necessdrias a adequada
execucdo do objeto.

2.3 Sao deveres da Contratante:
2.3.1 Proporcionar a CONTRATADA as condi¢Oes necessarias para a adequada execugdo dos servigos,
incluindo o acesso as instalagbes, informacdes e orientagdes indispensaveis;
2.3.2 Designar formalmente gestor e fiscais do contrato para acompanhamento e fiscalizacao da
execucdo contratual, nos termos do art. 117 da Lei Federal n2 14.133/2021;
2.3.3 Acompanhar, fiscalizar, registrar ocorréncias e atestar a execugao dos servigos para fins de
pagamento;
2.3.4 Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA nos prazos e condi¢cdes estabelecidos neste
instrumento;
2.3.5 Comunicar formalmente a CONTRATADA quaisquer irregularidades constatadas na execucdo
dos servicos;
2.3.6 Exigir o cumprimento das obrigacdes contratuais, aplicando as sanc¢des cabiveis, quando for o
caso;
2.3.7 Resguardar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, nos termos da legislacdo vigente;
2.3.8 Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste contrato, do Termo de Referéncia, do Edital e da
legislagdo aplicavel.

2.4 Sao deveres da Contratada:
2.4.1 Executar os servicos objeto do contrato com observancia rigorosa as especificagdes técnicas, as
normas legais e regulamentares aplicaveis, aos padrdes de qualidade, eficiéncia e seguranca exigidos
pela Administragdo;
2.4.2 Disponibilizar profissionais qualificados, devidamente capacitados e em quantitativo suficiente
para a plena execucdo dos servicos, observadas as jornadas, escalas e locais definidos no Termo de
Referéncia;
2.4.3 Substituir, de forma imediata e sem 6nus adicional para a Administragdo, os profissionais que
se ausentarem, forem afastados, apresentarem desempenho insatisfatério, conduta incompativel ou
descumprirem normas internas;
2.4.4 Manter preposto formalmente designado como responsdvel pela interlocu¢gdo com a
Administracdo e pelo acompanhamento da execugao contratual;
2.4.5 Assumir integral responsabilidade pela contratacdo, remuneracdao, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios e demais obrigacGes relativas aos seus empregados,
inexistindo qualquer vinculo empregaticio entre estes e a Administragao;
2.4.6 Cumprir integralmente a legislacdo trabalhista, previdenciaria, tributdria, ambiental e de
seguranca e saude no trabalho;
2.4.7 Fornecer, as suas expensas, uniformes, equipamentos de protegao individual — EPIs,
ferramentas, materiais e insumos necessarios a execuc¢ao dos servicos;
2.4.8 Manter, durante toda a execugdo contratual, a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria
exigida na habilitacdo;
2.4.9 Permitir e facilitar o acesso da fiscalizagdo da Administracdo as dependéncias, documentos e
informacgdes necessarias ao acompanhamento da execugdo contratual;
2.4.10 Comunicar imediatamente a Administracdo qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execuc¢ao dos servigos;
2.4.11 Reparar, as suas expensas, eventuais danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua a¢gdao ou omissao;
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2.4.12 Manter sigilo sobre informac¢des, dados e documentos a que tiver acesso em razdo da
execucao do contrato;

2.4.13 Cumprir as determinacgdes do gestor e dos fiscais do contrato, no ambito de suas atribuicdes;
2.4.14 Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no certame;

2.4.15 Observar as normas internas de funcionamento, seguranca patrimonial e conduta
estabelecidas pela Administracdo, sem caracterizacdo de subordinacdo direta dos empregados
terceirizados.

CLAUSULA 11l — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1 Os servicos objeto deste contrato consistem na prestacao continuada de servicos terceirizados de
apoio operacional e administrativo, caracterizados como atividade-meio, sem formacdo de vinculo
empregaticio com a Administragao, conforme especificagdes, quantitativos, perfis funcionais, locais de
execucdo e demais condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia, no Edital, na Ata de Registro de
Pregos e neste instrumento.

3.2 Os servicos deverdo ser executados de forma continua, regular e ininterrupta, observadas as
jornadas de trabalho, escalas, turnos e rotinas operacionais definidos pela Administracdo, visando
assegurar a adequada presta¢do dos servigos publicos.

3.3 A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais necessarios ao cumprimento do objeto, em
guantitativo compativel com a demanda, devidamente capacitados e aptos ao exercicio das atividades,
responsabilizando-se integralmente por sua gestao administrativa, trabalhista e operacional.

3.4 A execucdo dos servicos deverd observar rigorosamente as normas de seguranca do trabalho, saude
ocupacional, protecdo ambiental e demais legislacbes aplicdveis, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protec¢do individual — EPIs, uniformes e materiais
necessarios.

3.5 A CONTRATADA devera manter controle de frequéncia, jornada, substituicGes e escalas dos
profissionais alocados, disponibilizando tais informagdes sempre que solicitado pela fiscalizacao.

3.6 E vedada a subordinacdo direta dos profissionais terceirizados aos agentes publicos, devendo toda
e qualquer orientacdo operacional ser formalizada por intermédio do preposto da CONTRATADA,
resguardada a autonomia administrativa da empresa.

3.7 A CONTRATADA devera promover a substituicdo imediata de profissionais em casos de auséncia,
afastamento, desligamento, desempenho insatisfatério ou por solicitacdo fundamentada da
Administracdo, sem prejuizo da continuidade dos servicos.

3.8 Os servicos serdo considerados executados mediante comprovagao da efetiva prestagao, atesto do
fiscal do contrato e atendimento aos padrdes de qualidade estabelecidos.

CLAUSULA IV - DO PRECO

4.1 O valor global para a presente contratacdo é de RS 2.467.300,08 (dois milhdes, quatrocentos e
sessenta e sete mil, trezentos reais e oito centavos), conforme tabela abaixo:

ITEM CARGO UND QNT VALOR MENSA | VALOR ANUAL
01 | ATENDENTE ADMINISTRATIVO - 1 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
02 | ATENDENTE ADMINISTRATIVO - 2 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
03 | ATENDENTE ADMINISTRATIVO - 3 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
04 | ATENDENTE ADMINISTRATIVO - 4 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
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05 | ATENDENTE ADMINISTRATIVO - 5 MENSAL 12 R$ 3.574,59 R$ 42.895,08
06 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 1 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
07 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 2 MENSAL 12 R$ 3.574,59 RS 42.895,08
08 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 3 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
09 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 4 MENSAL 12 R$ 3.574,59 R$ 42.895,08
10 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 5 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
11 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 6 MENSAL 12 R$ 3.574,59 RS 42.895,08
12 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 7 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
13 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 8 MENSAL 12 R$ 3.574,59 R$ 42.895,08
14 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 9 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
15 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - 10 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
16 élr:fuunA/lFéDD|EC)S-ETVICOS GERAIS - INSALUBRIDADE | oo o/ b RS 4.269,18 RS 51.230,16
17 éﬁﬁﬂ.l&i DDIE) s_Esvu;os GERAIS - INSALUBRIDADE | oo o b RS 4.269,18 RS 51.230,16
18 gxﬁla@;%s?;wcos GERAIS - INSALUBRIDADE | oo o/ b RS 4.269,18 RS 51.230,16
19 gl;f\lJLIQEDDESFZVICOS GERAIS - INSALUBRIDADE | oo o/ 1 RS 4.269,18 RS 51.230.16
20 QLF:Z\IULIQRE’ EIZ;IEO S_E;{VI(;OS GERAIS - INSALUBRIDADE | oo o/ b RS 4.269,18 RS 51.230,16
21 | DIGITADOR - 1 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
22 | p|GITADOR - 2 MENSAL 12 RS 3.574,59 RS 42.895,08
23 | ELETRICISTA MENSAL 12 RS 4.810,96 RS 57.731,52
24 | MOTORISTA CATEGORIAB — 1 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
25 | MOTORISTA CATEGORIAB — 2 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
26 | MOTORISTA CATEGORIAB — 3 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
27 | MOTORISTA CATEGORIA B — 4 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
28 | MOTORISTA CATEGORIA B — 5 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
29 | MOTORISTA CATEGORIAB - 6 MENSAL 12 RS 3.969,32 RS 47.631,84
30 | MOTORISTA CATEGORIAC — 1 MENSAL 12 R$ 4.410,35 RS 52.924,20
31 | MOTORISTA CATEGORIAC - 2 MENSAL 12 R$ 4.410,35 RS 52.924,20
32 | MOTORISTA CATEGORIAD — 1 MENSAL 12 RS 5.071,91 RS 60.862,92
33 | MOTORISTA CATEGORIAD —2 MENSAL 12 R$ 5.071,91 RS 60.862,92
34 | MOTORISTA CATEGORIAD -3 MENSAL 12 RS$ 5.071,91 RS 60.862,92
35 | MOTORISTA CATEGORIA D — 4 MENSAL 12 R$ 5.071,91 RS 60.862,92
36 | MOTORISTA CATEGORIAD -5 MENSAL 12 R$ 5.071,91 RS 60.862,92
37 | MOTORISTA CATEGORIAD - 6 MENSAL 12 R$ 5.071,91 RS 60.862,92
38 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - 1 MENSAL 12 RS 5.607,06 RS 67.284,72
39 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - 2 MENSAL 12 RS 5.607,06 RS 67.284,72
40 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - 3 MENSAL 12 R$ 5.607,06 RS 67.284,72
41 | OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS - 4 MENSAL 12 R$ 5.607,06 RS 67.284,72
42 | \|GILANTE DESARMADO — 1 MENSAL 12 RS 4.569,45 RS 54.833,40
43 | VIGILANTE DESARMADO — 2 MENSAL 12 RS 4.569,45 RS 54.833,40
44 | VIGILANTE DESARMADO - 3 MENSAL 12 RS 4.569,45 RS 54.833,40
45 | \|GILANTE DESARMADO — 4 MENSAL 12 RS 4.569,45 RS 54.833,40
46 | v|GILANTE DESARMADO — 5 MENSAL 12 RS 4.569,45 RS 54.833,40
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47 VIGILANTE DESARMADO NOTURNO -1 MENSAL 12 RS 5.169,94 RS 62.039,28
48 | VIGILANTE DESARMADO NOTURNO -2 MENSAL 12 RS 5.169,94 RS 62.039,28

VALOR GLOBAL: R$ 2.467.300,08 (DOIS MILHOES, QUATROCENTOS E SESSENTA E SETE MIL,

TREZENTOS REAIS E OITO CENTAVOS) RS 2.467.300,08

4.2 O valor do presente contrato sera aquele resultante da proposta vencedora do certame, registrada
na Ata de Registro de Precos, correspondente aos postos de servico efetivamente contratados,
observados os valores unitdrios e as condi¢des estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na
referida Ata.

4.3 Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no periodo inicial de 12 (doze) meses, contados a
partir da data-base da proposta ou do or¢camento estimado, conforme aplicavel, ressalvadas as
hipdteses de reajuste, repactuacdo ou reequilibrio econdmico-financeiro previstas em lei e neste
contrato.

4.4 Os valores contratados compreendem todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena
execucdo do objeto, incluindo, mas ndo se limitando, a salarios, encargos trabalhistas e previdenciarios,
tributos, beneficios, seguros, equipamentos, uniformes, materiais, despesas administrativas, logistica,
lucro e quaisquer outros encargos incidentes.

4.5 N3o serdo admitidos acréscimos de valores em decorréncia de falhas de planejamento da
CONTRATADA, aumento de custos ordinarios ou encargos previsiveis, salvo nas hipodteses legalmente
admitidas.

4.7 O valor total do contrato possui carater estimativo, em razdo da adog¢do do Sistema de Registro de
Precos, ndo gerando obrigacdo de contratacdo minima por parte da Administracdo, sendo os
pagamentos realizados conforme a efetiva contrata¢do e execu¢do dos servigos.

CLAUSULA V - DO PAGAMENTO

5.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, de forma proporcional aos servigos efetivamente
executados e devidamente atestados pelo gestor e pelo fiscal do contrato, mediante apresentacdo da
respectiva nota fiscal/fatura, observadas as condi¢cdes estabelecidas neste contrato, no Termo de
Referéncia, no Edital e na Ata de Registro de Precos.

5.2 A nota fiscal/fatura deverd ser emitida em nome do drgdo contratante, contendo a descri¢do
detalhada dos servigos prestados, o periodo de referéncia, o nimero do contrato, da nota de empenho
e demais informacgdes exigidas pela legislagdo fiscal vigente.

5.3 O pagamento sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento definitivo da
nota fiscal/fatura, apds a verificacdo da regularidade da execucdo dos servicos e da documentacgdo
comprobatdria exigida.

5.4 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar, quando solicitado:

| — comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

Il — comprovantes de pagamento de saldrios, beneficios legais e encargos trabalhistas dos
empregados alocados no contrato;

Il — comprovantes de recolhimento do FGTS, INSS e demais encargos incidentes;

IV — controles de frequéncia dos empregados;

V — demais documentos necessarios a verificacdo da regularidade da execugdo contratual.

Rua Antoénio José Procopio, S/N — Centro - Nova Santa Rita-PI
CEP: 64.764-000 | CNPJ: 01.612.599/0001-87



ESTADO DO PIAUI

B S Prefeitura Municipal de Nova Santa Rita-PI
() U oy CNPJ n° 01.612.599/0001-87
/-'logn SANTA “ll';\

Ou Jaseino de 1496
g

5.5 O pagamento ficara condicionado a regularidade da execucdo dos servicos e a inexisténcia de
pendéncias trabalhistas, previdencidrias, fiscais ou contratuais, podendo a Administracdo promover
glosas, retengdes, compensagdes ou descontos, quando constatadas irregularidades.

5.6 Os tributos e encargos fiscais incidentes sobre a prestacao dos servigos serao de responsabilidade
da CONTRATADA, observada a legislacao tributdria vigente, inclusive quanto as retengdes legais cabiveis.

5.7 E vedado o pagamento antecipado, salvo nas hipdteses expressamente admitidas pela legislacdo
vigente, desde que devidamente justificadas e autorizadas pela autoridade competente.

5.8 Na hipdtese de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Administracdo, incidira atualizagdo
monetaria e juros moratérios, na forma da legislagado aplicavel.

CLAUSULA VI - DO REAJUSTE DOS PREGOS

6.1 Os pregos contratados poderdo ser reajustados apds o interregno minimo de 12 (doze) meses,
contado da data-base da proposta ou do orcamento estimado, conforme o caso, nos termos do art. 92,
inciso V, e art. 134 da Lei Federal n? 14.133/2021.

6.2 Considerando que a maior parte dos custos da presente contratacdo esta diretamente vinculada a
mao de obra, especialmente aos saldrios, o reajuste devera observar, preferencialmente:

| — a variacdo do salario minimo nacional, quando aplicdvel aos cargos cujo piso esteja vinculado a
esse parametro; e/ou

Il —a variacdo decorrente de convencao coletiva de trabalho, acordo coletivo ou dissidio da categoria
profissional, quando houver; e/ou

Il — indice setorial ou indice oficial que melhor reflita a variacdo efetiva dos custos da contratacdo,
preferencialmente o IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou outro que venha a
substitui-lo.

6.3 O reajuste ou repactuacdo deverad ser formalmente solicitado pela CONTRATADA, mediante
apresentacdo de documentac¢do comprobatdria da variacdo dos custos, acompanhado de nova planilha
de composicdo analitica de custos, sujeita a analise e aprovacdo da Administracao.

6.4 N3o serdao admitidos reajustes automdticos, devendo qualquer recomposicdo observar os limites
legais, a manutenc¢do do equilibrio econdmico-financeiro do contrato e a vantajosidade para a
Administracao.

6.5 Eventuais alteracdes legais supervenientes que impactem diretamente os encargos trabalhistas,
previdenciarios ou tributarios poderdo ensejar pedido de reequilibrio econémico-financeiro, desde que
devidamente comprovado o impacto financeiro.

CLAUSULA VII —- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas com a execugdo do presente Contrato correrdo, a conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

FONTE DE RECURSOS:
500 - RECURSOS PROPRIOS / 540 - FUNDEB TRANSF DE IMPOSTO / 541 - FUNDEB COMPLEMENTAGAO DA
UNIAO / 542 - FUNDEB COMPLEMENTAGAO DA UNIAO / 543 — RECURSO FUNDEB VAAR / 546 — RECURSO
FUNDEB ETI/ 600 - RECURSO FNS FEDERAL / 621 - RECURSO FNS ESTADUAL / 660 - ASS. SOCIAL / 661 - ASS.
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SOCIAL ESTADO / 669 - OUTROS REC. ASS. SOCIAL / 706 - TRANSFERENCIAS ESPECIAIS UNIAO / 710 -
TRANSFERENCIAS ESPECIAIS ESTADO / 720 - FUNDO ESPECIAL

ELEMENTO DE DESPESA:
33.90.39 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PROGRAMA DE TRABALHO:
04.122.0003.2010.0000 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADM. E PLANEJAMENTO /
04.122.0003.2083.0000 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE SAUDE / 10.301.0010.2065.0000 -
MANUTENGAO DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO / 12.361.0014.2036.0000 - MANUTENGAO DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO / 12.361.0014.2037.0000 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL / 12.361.0014.2041.0000 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR /
12.365.0014.2046.0000 - MANUTENGAO DO ENSINO PRE-ESCOLAR / 12.366.0014.2047.0000 -
MANUTENCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS / 08.122.0008.2023.0000 - MANUTENGAO DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL / 08.122.0008.2079.0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL / 08.122.0008.2116.0000 - MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA
DA ASSIST. SOCIAL— CRAS / 08.243.0007.2129.0000 - DESENVOLV. DAS ACOES DO PROG. CRIANGA FELIZ /
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS / 08.243.0008.1096.0000 - INVEST. PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA
FELIZ / 08.243.0008.2129.0000 - DESENVOLV. DAS ACOES DO PROG. CRIANGA FELIZ / PRIMEIRA INFANCIA
NO SUAS / 08.244.0008.2082.0000 - ACOMPANHAMENTO E REVISAO DO BPC / 20.122.0003.2030.0000 -
MANUTENGAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E DES. RURAL / 27.122.0027.2087.0000 - MANUTENGAO
DA SECRETARIA DE ESPORTE

CLAUSULA VIII - DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.1 A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Administra¢do, por meio de gestor do
contrato e fiscais designados formalmente, nos termos do art. 117 da Lei Federal n? 14.133/2021,
competindo-lhes verificar o cumprimento das obriga¢cdes contratuais, a qualidade dos servigos
prestados e a conformidade com as especificacGes técnicas.

8.2 Compete ao gestor do contrato coordenar a execugao contratual, acompanhar prazos, promover a
gestdo administrativa do contrato, deliberar sobre ocorréncias e adotar providéncias necessarias a
regularidade da execucao.

8.3 Compete aos fiscais do contrato acompanhar a execu¢do operacional dos servigos, registrar
ocorréncias, atestar medicOes, verificar frequéncia, produtividade, substituicdes, uso de EPlIs,
cumprimento de jornadas e demais condi¢Ges pactuadas.

8.4 A fiscalizagdo exercida pela Administracdo nao excluinem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
quanto a perfeita execucdo do objeto, tampouco implica solidariedade com encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais ou comerciais.

8.5 A CONTRATADA devera facilitar o acesso da fiscaliza¢do as dependéncias, documentos, informacdes
e registros necessarios a verificacdo da execugdo contratual.

8.6 As ocorréncias verificadas durante a execu¢do do contrato deverdo ser registradas em relatério
proprio, podendo ensejar orientagGes, notificacdes, glosas, aplicacdo de san¢des ou outras medidas
administrativas cabiveis.

8.7 A CONTRATADA devera cumprir imediatamente as determinagdes formalmente emitidas pelo gestor
e pelos fiscais do contrato, no ambito de suas atribuicdes.

8.8 A Administracdo podera exigir a substituicdo de profissionais que ndo atendam aos requisitos
técnicos, legais ou de conduta, sem prejuizo da continuidade dos servigos
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CLAUSULA XIX — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1 Pela inexecugao total ou parcial do objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE poderd garantida
a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:
| — Adverténcia;
Il —Multa de 1% (um por cento) ao dia, aplicavel até o quinto dia, calculado sobre o valor faturado
no més anterior, no caso de inexecucdo parcial, comunicada oficialmente;
11 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor global deste Contrato a partir do 6° dia, no caso
de inexecucdo parcial ou total dos servigos, o que ensejara a rescisdo deste Contrato, sem prejuizo
das demais penalidades previstas na Lei n® 14.133/2021;
IV — Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;
V — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada
com base no subitem anterior; facultada a defesa do interessado no respectivo processo no prazo
de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de
sua aplicacgao.
9.2 A contratada convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida, ensejar o retardamento da execucao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciada no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores, pelo prazo de 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato
e das demais cominagdes legais.
9.3 As multas aplicadas a CONTRATADA deverdo ser recolhidas no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da comunicac¢ao, ou poderao ser descontadas pela CONTRATANTE dos valores das
Notas Fiscais/Faturas.
9.4 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢ca maior, devidamente justificado e aceito pela
Administracdo do CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard isenta das penalidades previstas nesta clausula.
9.5 As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar poderao ser aplicados a
CONTRATADA juntamente com as de multa.
9.6 Da sancdo aplicada cabera recurso, dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que
aplicou a sangdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagdo ou de lavratura da ata,
nos termos do inciso |, do Art. 165 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA X — DA RESCISAO

10.1 A inexecugado total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao, com as consequéncias contratuais
e as previstas em lei ou regulamento.
10.2 constituem motivos para rescisao do Contrato:
a) o ndo cumprimento de cldusulas contratuais, do Termo de Referéncia, especificagcdes ou prazos;
b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, do Termo de Referéncia, especificacdes e
prazos;
c) a lentiddo no cumprimento das clausulas contratuais, levando a CONTRATANTE, a presumir a
impossibilidade da realizacao do objeto licitado, nos prazos estipulados;
d) o atraso injustificado no inicio da prestagdo do servigo licitado;
e) a paralisacdo do objeto licitado, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
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f) a subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, associagdo da CONTRATADA com
outrem, a cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo que
afetem a boa execucdo deste, sem prévio conhecimento e autorizacdo da CONTRATANTE;
g) o desatendimento das determinag¢des regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo assim como as de seus superiores;
h) o cometimento reiterado de faltas registradas pela CONTRATANTE durante a vigéncia do
Contrato;
i) a decretagdo de faléncia;
j) a dissolucdo da firma contratada;
k) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execucdo do Contrato;
[) razGes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificados e
determinados pela maxima autoridade da CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo
a que se refere este Contrato;
m) a supressao do servico, por parte da CONTRATANTE, acarretando modificacdo do valor inicial
do Contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n2 14.133/2021;
n) a suspensao de sua execucdo, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou
guerra, ou ainda por repetidas suspensodes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizacGes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagcdes e outras previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, 0
direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja
normalizada a situagao;
0) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes
de servico, ou parcela deste, ja executados e aceitos, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigacOes até que seja normalizada a situa¢ao;
p) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do Contrato.
Paragrafo unico. A rescisdo do Contrato poderd ser determinada por ato unilateral e escrita da
CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I” e “p” desta clausula.

CLAUSULA XI — DA VIGENCIA

11.1 O presente contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura ou da data de emissdo da ordem de inicio dos servigos, o que ocorrer primeiro, podendo ser
prorrogado sucessivamente, mediante termo aditivo, desde que demonstrada a vantagem para a
Administracdo, a manuteng¢do das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA e a disponibilidade
orcamentaria.

11.2 A prorrogagdo contratual observara o disposto no art. 107 da Lei Federal n214.133/2021, podendo
aduracdo total do contrato alcancar até 60 (sessenta) meses, quando caracterizada a natureza continua
dos servigos.

11.3 As prorrogacbes dependerdo de avaliacdo prévia da execucdo contratual, da vantajosidade
econOmica, da regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da CONTRATADA, bem como da
inexisténcia de san¢des impeditivas.

11.4 A prorrogagao ndo constitui direito subjetivo da CONTRATADA, sendo condicionada ao interesse
publico e a conveniéncia administrativa.
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CLAUSULA XII — DAS ALTERAGOES

12.1 O presente contrato poderad ser alterado, mediante termo aditivo, nas hipdteses previstas nos arts.
124 a 136 da Lei Federal n? 14.133/2021, desde que devidamente justificada a necessidade, preservado
o interesse publico e mantido o equilibrio econémico-financeiro do ajuste.

12.2 As alteragGes contratuais poderdo ocorrer, dentre outras hipoteses:
| — por modificacdo do projeto ou das especificages, para melhor adequacdo técnica aos objetivos
da contratacao;
Il —por necessidade de acréscimo ou supressao quantitativa do objeto, respeitados os limites legais;
Il — para restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro, em decorréncia de fatos
imprevisiveis, forca maior, caso fortuito ou fato do principe;
IV — por adequacgGes decorrentes de alteragdes legais ou regulamentares supervenientes.

12.3 Os acréscimos ou supressdes quantitativas observardo os limites previstos na legislacdo vigente.

12.4 Nenhuma alteracdo poderd resultar na descaracterizacdo do objeto contratado, nem implicar em
afronta aos principios da legalidade, da isonomia, da competitividade e da economicidade.

12.5 Toda alteracdo contratual devera ser previamente formalizada por meio de termo aditivo, vedada
a execucgao de servigos ou fornecimentos fora das condigdes pactuadas.

CLAUSULA XIIl - DO FORO

13.1 O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriunda do presente instrumento contratual é
o da cidade de Sdo Jodo do Piaui-PI.

E por estarem as Partes Contratantes assim justas e acordadas, lavrou-se o presente contrato em 02
(duas) vias de igual teor, forma e validade que, lido e achado conforme, é assinado pelas mesmas e pelas
testemunhas a tudo presentes.

Nova Santa Rita-Pl, 29 de janeiro de 2026.

Assinado de forma digital por HELI
HELI MARQUES DE MARQUES DE

CARVALHO:00830345361 CARVALHO:00830345361
Dados: 2026.01.29 12:45:57 -03'00'

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA RITA-PI
Heli Marques de Carvalho
CONTRATANTE
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