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CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administracdo Municipal para o Exercicio
Financeiro serdio fixadas em consonincia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00, bem
como o Art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, em que sio especificadas no Anexo I, que
integra esta Lei, a serem detalhadas na programac#o orgamentaria para o Exercicio Financeiro

de 2015:

1. Austeridade na utilizag8o dos recursos publicos;

IL A prestagio de servigos educacionais de qualidade;

111. A garantia de servigos de atengo e prevengiio da Satde e Saneamento Bésico;

Iv. A promocio da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianca, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VL A gerag3o de emprego e renda através de cursos que qualificam a méo de obra local e

da garantia de crédito;

VIL A habitagfio e o urbanismo — habitacdo popular e infra-estrutura na zona urbana e
rural;

VIII. A promogdo da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperag@o e preservagéo do meio ambiente;

X. O planejamento das ag¢des municipais com vistas a racionalizagdo, eficiéncia,

efetividade e eficacia.
Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientar3o na elaborago

da Lei Orgamentéria Anual do Municipio , relativa ao referido Exercicio Financeiro.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO
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SECAO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Or¢amentaria Anual obedecera a elaboragio do Orgamento do
Municipio relativo ao Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e especificas de que trata este
capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboragdo do projeto, a aprovacio e a execugdio da Lei Orgamentdria de
2014 deverfo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestfio fiscal e o
equilibrio das contas piblicas, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o
amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orcamentdria Anual poderd incluir a programacéo constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2015/2017, que tenha sido objeto de projetos de
Leis especificas.

Art. 7°. A elaboragdo da Proposta Or¢amentaria para o Exercicio Financeiro de
2014 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos e entidades da
administragfio Direta e Indireta, assim como a execu¢fio obedecera as diretrizes estabelecidas
nesta Lei.

Art. 8°. As receitas serfo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a
execugdo orcamentdria observada no periodo de janeiro a margo de 2014, observando-se:

I. Os valores or¢camentdrios na forma do disposto neste artigo poderéo,
ainda, ser corrigidos durante a execu¢do orgamentaria por critérios que vierem a ser
estabelecidos na Lei Or¢amentaria Anual;

II. Os programas e projetos em fase de execucfio, desde que reavaliados a
luz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos;

III. A Lei Orcamentéria Anual observara, na estimativa da receita € na
fixag8o de despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da acfio governamental;

IV. A manutencado de atividades existentes terd prioridade sobre

as agles de expansdo;

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, o servico da divida e outras despesas com o custeio administrativo e
operacional;

VL. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da
receita proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na

manutencdo e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da
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Constitui¢o Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentdrias proprias para o Fundo de
Manuten¢do ¢ Desenvolvimento da Educagdio Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da

Educacéo;

VII. A aplicacio minima em acdes e servicos piiblicos de satide cumprirad ao
disposto na Ementa Constitucional n° 29, de 13 de setembro de 2.000, que determina que a
partir de 2.004, a referida aplicacio devera ser de no minimo 15% (quinze por cento) € no
minimo, a aplica¢iio de 60% dos recursos do FUNDEB, serdo aplicados para pagamentos de
professores (efetivos ou vinculados através de teste seletivo) e seus respectivos encargos
sociais;

VIII. Constara da Proposta Or¢amentaria o produto das operacgdes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagfo e vinculagdo a projeto especifico;

IX. Nio poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.;

XI. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constarfo da Lei
Orcamentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos;

X. Sera estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 2% (dois por cento),
cuja forma de utilizacio ¢ montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

Art. 9°. As despesas & conta de Investimentos em Regime de Execugfio
Especial, somente serfo permitidas para projetos ou atividades novas, decorrente de
calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constitui¢do
Federal.

Art. 10°. O Poder Executivo fica autorizado firmar convénio, com vigéncia
maxima de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal, Estadual, visando o
desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagfio, cultura, saide, assisténcia
social, agricultura, meio ambiente, esporte € lazer, obras e servigos gerais, seguranga publica e
infra-estrutura e saneamento, dentre outros necessarios ao desenvolvimento do Municipio,
podendo firmar termos aditivos aos respectivos convénios.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou
empréstimo, em qualquer caso serfo estabelecidas de modo compativel com a capacidade do

Municipio.

SECAO 1l

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11°. O Orgamento Anual obedecera & estrutura organizacional aprovada por
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Decreto, compreendendo seus 6rgéos, fundos e entidades da Administragéio Direta e Indireta,
inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1° Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, detaihada por categoria de programagéo em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicacfo, a fonte
de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constitui¢do ou aumento de
capital de empresas;

6 - amortizagdo da divida.

§ 2°. A categoria de programacio de que trata este artigo serd identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente ¢ com indicacdo sucinta de metas que
caracterizam o produto esperado da ag#o publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Or¢amentdria Anual serd atribuido a cada Projeto e
Atividade, sem prejuizo da codificacdo funcional programatica adotada um codigo numérico
sequencial.

Art. 12°. As operagdes de crédito por antecipagdo da receita, contratados pelo
Municipio, serfio totalmente liquidadas até o final do Exercicio Financeiro; em que forem
contratadas.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 13°. Acompanhardo o Projeto de Lei Or¢amentdria Anual:
I — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos or¢amentos, apresentado de forma
sintética e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos or¢camentos;
II — Demonstrativo das Receitas dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade
Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orcamentos, segundo as categorias €
subcategorias econdmicas;
IIl - Quadro - Resumo das despesas dos Or¢amentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) tltimos or¢amentos;
a) Por classificago institucional;
b)  Por funcdo;
c) Por sub-funcéo;



d)  Por programa;

e)  Por grupo de despesa;
f) Por modalidade de aplicag8o; e

g)  Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados 4 Manutenggo do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;
V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) dltimos

orgamentos do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em termo
global e por 6rgéos;

VII - As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso III, letras A, B e
C, sobre a evolugfio da receita, letras D, E e F sobre a evolugfo da despesa, conforme a Lei n°

4.320/64.

CAPITULOV

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA MUNICIPAL

Art. 14°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederé a selegfio das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas na
proposta orgamentaria, podendo, se necessario, incluir programas de operagdes de crédito.

Art. 15°. O Projeto de lei orgamentéria poderd incluir, na composi¢éo total da
receita recursos provenientes de operagSes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no
art. 167, inciso III da Constituicio Federal.

Art. 16°. A Lei Orcamentéria Anual podera autorizar a realizacsio de operagdes de
crédito por antecipagio da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar 101/2.000.

Art. 17.° As despesas com o servico da divida do Municipio deverfio considerar
apenas as operagdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagdes

concedidas, ate a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentdria Anual.
CAPITULO Vi

DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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Art. 18°. O Orcamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da
unidade, universalidade e anualidade.

Art. 19°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas
do Poder Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades e bem assim do Poder Legislativo.

§ 1° Serfio excluidos do Or¢amento Fiscal os oOrgdos, fundos e entidades

integrantes do Or¢amento da Seguridade Social.

Art. 20°. O Or¢amento da Seguridade Social abrangera as agdes governamentais
dos poderes, o6rgdos e fundos da Administragdo Direta, vinculadas a 4reas de Satde,
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Saude e
Assisténcia Social e da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 21°. O Orgamento de investimentos previsto na Lei Orgénica do Municipio,
detalhard, individualmente por categoria de programacfo e natureza da despesa as aplicagdes

destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22°. As despesas com pessoal da Administracio Direta e Indireta, ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinqiienta e
quatro por cento) para o Poder Executivo ¢ 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
atendendo ao disposto no inciso III, §§ 1° e 2° do Art. 19 ¢ inciso III, § 1° do Art. 20, da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da
Constituicdo Estadual e na Lei Orgénica do Municipio.

§ 1° A verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000 sera realizada ao final de
cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administragio Direta e Indireta,
excluidas as Receitas relativas a contribuicsio dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar
n.° 101, de 04 .05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,
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abrange os gastos da Administragfio Direta e Indireta, nas seguintes despesas:
1 — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e varidveis);

II - Obrigag¢des Patronais (encargos sociais);

III — Proventos de aposentadorias, reformas e pensdes;

IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretérios

V — Subsidios dos Vereadores;

VI — Qutras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo além dos
indices inflaciondrios, a criagdo de cargos ou alteragdio de estrutura de carreira, bem como a
admissdo, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragiio Direta, Autarquias e
Fundages, s podera ser feita se houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender
as projecdes de despesas até o final do Exercicio Financeiro e obedecerdo ao limite do caput
deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagio de Mo de Obra que se referem a
substituiciio de servidores e empregados publicos serfio contabilizados como “Outras Despesas
de Pessoal”.

§ 6°. O pagamento de precatdrios judiciais devero obedecer aos preceitos e regras
capituladas na Emenda Constitucional n° 30, de 13 de setembro de 2.000.

Art. 23°. Fica autorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecida de utilidade publica; a pessoas fisico-carentes, mediante processo
interno, nas areas de educacfo, satide e assisténcia social, agricultura e esporte amador.

§ 1° Os pagamentos serfio efetuados apods aprovagio pelo Poder Executivo, dos
Planos de Aplicagio apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os prazos para a prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagiio, nfo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concessdo de ajuda financeira as entidades que nfo prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que nfo tiverem as suas contas aprovadas pelo

Executivo Municipal.

SECAO |

DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA
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Art. 24°. A liberagdio de recursos correspondentes as dotagbes orcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no
Art.29-A da Constituicdo Federal e na Emenda Constitucional n® 58, de 23 de setembro de
2009.

Paragrafo anico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, até 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatdrio da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituicio Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores de
convénios, alienagdes de bens, fundo especial e operagdes de crédito, desde que aprovado por

lei especifica tornando este poder independente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

DO MUNICIPIO

Art. 25°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentdria
Anual para o Exercicio Financeiro, contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo
dos tributos municipais, com vistas & expansgo da base tributéria e consequentemente aumento
das receitas proprias.

Art. 262. O Prefeito Municipal encaminhard a Cadmara propostas de alteragdes na
Legislacdo Tributdria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:
I - Adequagdo das aliquotas dos tributos Municipais;
Il - Priorizagdo dos tributos diretos;
HI— Aplicacdo da justica fiscal;
IV - Atualizacdo das taxas;

V — Reformulagdo dos procedimentos necessdrios a cobranga dos tributos municipais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 27. Caso seja necessaria a adog¢do de limitacdo de empenho das dotagGes
orcamentarias € da movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado primério, nos
termos do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, esta sera fixado de forma
proporcional a participagdo dos Poderes no orgcamento, excluidas as despesas que constituem

obrigacfo constitucional ou legal de execucdo.
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§ 1° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
expedird comunicado ao legislativo municipal, acompanhado da meméria de célculo, dos
parametros ¢ da justificagdo do ato, o montante que caberd a cada um na limitagiio do empenho
e da movimentagéo financeira.

§ 2° O Legislativo municipal, com base na comunicagdo de que trata o § 1°
publicardo até o fim do més subsegiiente ao bimestre em questio ato estabelecendo os
montantes que, calculados na forma do caput, cabero aos respectivos 6rgdos na limitagéo do
empenho e movimentag#o financeira.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 282, O Poder Executivo enviard de acordo com a Constituicdo Federal o
Projeto de Lei Orgamentdria Anual &8 CAmara Municipal, que apreciara até o final da Sess3o
Legislativa devolvendo-o a seguir para sang3o.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual n3o for encaminhado até
o inicio do Exercicio Financeiro, fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a adotar a Lei
Orgamentéria em vigor como proposta orgamentéria, nos termos do Paragrafo Unico do art.
34 da Constitui¢do Estadual.

Art. 292. Dever3d ser utilizada a classificagdo orcamentéria da despesa publica na
forma da Portaria SOF/SEPLAN n° 5, de 20 de maio de 1.999, que compdem todas as
alteragbes que constituem o novo Ementério de Classificacio das Despesas Publicas, e a
Portaria SOF/SEPLAN N.242 de 14. 04.99, que Atualiza a discriminagdio por Funcdo de
governo, que tratam o inciso |, do § 12, do art. 22 e, § 29, do art., 82, ambos da Lei 4320/64 e
portarias SOF/SEPLAN N¢ 163 de 04.05.01, N2 180 de 21.05.01 e N? 325 de 27.08.01 que
atualiza os elementos de despesa e Portaria n2 STN 340 de 26/04/2006.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.242, de 14 de
abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a criacdo de codificacdo com 04
digitos de numerag3o seqiencial.

Art. 302. A Lei Orcamentaria Anual serd sancionada até 31 de dezembro de 2013,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por érgo, os
projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com valores
devidamente atualizados.

§ 12 - As alteragBes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os
Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Orcamentéria.

I - Os Projetos de Lei Orcamentérios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como

suas propostas de modificacdo referidas na Lei Organica do Municipio, serdo apresentadas
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com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei;

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orcamentéaria Anual serdo acompanhados, na sua publicacdo, da especificagdo das dotagdes
neles contidos e das fontes de recursos que os atenderdo.

Il — Realizar operagbes de credito pdr antecipagdo da receita, nos termos da
legislagdo em vigor.

IV — Abrir credito adicionais suplementares até o limite de 60% (sessenta por cento)

do orcamento das despesas, nos termos da legislagdo vigente.
§ 22 - Fica autorizada a transposi¢cdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacgdo para outra ou de um drgdo para outro, elementos
de despesas e projeto atividades a fim de manter em equilibrio a execu¢do da despesa

publica no decorrer do exercicio financeiro .

Art. 312,  Efetuar com estrita observincia a emissdo de relatdrios e
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicacgdo de recursos de
conformidade com as disposi¢des do art. 63 da Lei Complementar N.2101/2.000 — de 04 de
maio de 2.000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 322, S3o vedados quaisquer procedimentos no ambito do sistema de
orcamento, programacéo financeira e contabilidade, que viabilizem a execu¢do de despesa
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

Art. 33°% Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar
concurso piiblico para preenchimento de vagas e cargo no dmbito da administragéo municipal,
observados os limites constantes do artigo 22 da presente Lei. Como a contratagdo por tempo
determinado para suprir essencial necessidade, nas areas de satide, educacdo, administracédo
geral e servicos de limpeza publica, de acordo com lei especifica.

Art. 342, A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades
da administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subseqliente, orientara a elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual, dispora sobre as
alteracbes na legislacdo tributdria e estabelecerd a politica de aplicagdo das agéncias
financeiras e oficiais de fomento.

Art. 352, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 362. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de CABECEIRAS — PI, 30 de abril de 2014.
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JOSE JOAQUIM DE SOUSA CARVALHO

Prefeito Municipal

¢ ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

CAMARA MUNICIPAL

Aquisi¢do de equipamentos e Material Permanente;
Construgfio, Reforma e Ampliag@io do Prédio da Cémara.
Manuten¢io da Camara

Aquisi¢do de veiculos

Informatizac8o da cdmara

GABINETE DO PREFEITO

Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

Desenvolver a¢Bes de supervisio e coordenagio superior, dentro do Gabinete do
Prefeito.

Aquisi¢8o de um veiculo para o Gabinete do Prefeito.

Apoio financeiro & entidades privadas e subvengdes sociais.
Encargos com Assessoria Juridica e de Imprensa

Construgdo e Reforma do prédio da Prefeitura.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Manter relacionamento permanente com o poder Legislativo.
Atribui¢des e responsabilidade de habitagdo do municipio.
Coordenagdo de protecio e Defesa Civil.

Manuteng¢io da Secretaria Municipal de Governo.

ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Manter e Equipar o Departamento de Administragio Geral e Financeiro.

Aquisicio de Equipamentos para Servigos da Administragdo Geral e Tesouraria.
Desenvolver a¢fes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os setores de
Identificagdo, Junta do Servigo Militar, Expedi¢@o de CTPS, Correios e Telégrafos e
Telefonia.

Manutengéo das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os projetos ¢

atividades de manuteng#o e controle interno, divulgagio de atos oficiais, controle de
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dividas, arrecadagéio de tributos e controle de contribui¢des, controle de almoxarifado
dos 6rgéos piiblicos.

Aquisi¢gio de equipamentos para Administragéo Publica.

Assinatura de informativos, revistas e jornais.

Encargos com a manuten¢go da iluminacfo publica.

Fardamento para funcionérios.

Manutengdo de encargos com segurancga publica.

Programa de publicagfio de editais e notas.

Treinamento e qualificagiio de funciondrios da administragéo.

Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.

Mariter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.

Aquisi¢8o de imdveis para administraggo publica.

Promover a informagio ¢ processamento de dados.

Desapropriagdes de iméveis.

Implantagéo do Plano Diretor.

Contratar e monitorar possiveis evasdes de receitas do municipio em conjunto com a
SEFAZ Estadual.

Incentivar e proporcionar a instalagdo no municipio de novos empregos.
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.

Aquisi¢do de equipamentos e acessorios Agricolas.

Construgdo do Matadouro Piblico Municipal.

Construgio das instalacGes da Feira de Pequenos Animais e parque de vaquejada
Aquisi¢fo de veiculos, trator agricola e patrulha mecénica com equipamentos
Aquisi¢io de equipamentos para medicagéo veterindria.

Manter e equipar o Mercado Piiblico Municipal da zona urbana e rural
Proporcionar condi¢des favoraveis para atendimento técnico aos produtores
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.

Desenvolver campanhas educativas sobre preservagdo ambiental.

Fiscalizacdo ambiental.

Aquisic8o de sementes e mudas para distribuigfo gratuita aos pequenos agricultores
Aquisicdo de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos pequenos
produtores

Aragéo de terra dos pequenos produtores.

Agdes de preservagio e defesa do meio ambiente.



P B EFE T DR A E
CABECEIRAS DO PIAUL

Gewvwernoe para YTeodos

Projeto de Lei para poda e supresséo de vegetagio.

Compensagdo ambiental.

Licenciamento ambiental para a instalagfio de qualquer empreendimento ou atividade
que possa degradar ou poluir o meio ambiente.

Cursos, oficinas, seminarios e outros ensaios para fortalecer e transformar a educagfio
ambiental em referéncia regional.

Elaborag¢do do plano diretor de arborizagéo urbana.

Gestdo dos residuos solidos, a ser consolidado no plano municipal de saneamento,
composto pelos planos setoriais de dgua, esgoto, residuos sélidos e drenagem, em que
serdo compatibilizados apés discussdo em audiéncias publicas.

Projeto de recuperagéo de dreas de preservacdo ambiiental.

Encargos com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

Espago para desenvolvimento dos trabalhos de preservagio as queimadas (PREV-
FOGO).

EDUCACAO

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educago.

Manter e equipar as creches e pré-escolares.

Desenvolver na forma da legislagiio vigente o ensino fundamental e infantil, a
valorizagéo dos profissionais dessa area, com implementagfo das atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do Magistério - FUNDEB.
Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgéos sob a responsabilidade da
Secretaria de Educagéo.

Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento do
ensino fundamental e infantil.

Construc@o e/ou Recuperagio de Creches.

Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente p/ o Ensino Fundamental e infantil.
Capacitaggo de Pessoal.

Aquisig@o de imdvelis.

Aquisicio de veiculos.

Aquisicdo de material didatico e pedagogico.

Aquisi¢io de Merenda Escolar.

Erradicagdo do Analfabetismo.

Manutengdo do Ensino Especial e Excepcional.

Construgéio de Quadras Esportivas e Gindsio Poliesportiva nas unidades escolares
Concessdo de bolsa de estudo a alunos carentes

Aquisicdo de micro6nibus escolar



Construgéo de Cisternas € ou reservatério d d4gua e perfuragfo de pocos tubulares
para manutencio exclusiva das escolas da zona rural e urbana

CULTURA, DESPORTO, LAZER

Implantar e equipar a biblioteca ptiblica municipal.

Desenvolver programas e atividades, festividades civicas, folcldricas e carnavalescas
do Municipio e de nosso Estado.

Desenvolvimento da semana cultural do municipio.

Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e outras atividades
que possam beneficiar a prética de esportes na comunidade estudantil e de um modo
geral nos jovens e adultos do Municipio, como forma de lazer.

Construcéo e/ou Recuperagio de Quadra Poliesportiva.

Construgdo e/ou Recuperacéio de Campos de Futebol.

Construgéo e/ou Recuperacéo do Estddio Municipal.

Capacitagfo junto a Fundagéo

Intercimbio com outras fundacGes culturais regionais e estaduais e federais

Criar fundo mensal para eventos culturais dentro e fora do municipio

Resgate dos Grupos Negros do Municipio

Desvinculacdo da Fundagéo Cultural de outras secretarias, com corpo proprio criando
a Secretaria Cultural do Municipio.

Incentivar e organizar as atividades folcloricas, em festas e festejos na zona rural e
urbana.

Desvincular as corridas de prado da Secretaria Municipal de agricultura para a

Fundagdo Cultural.

OBRAS E URBANISMO

Construgdo, ampliacdo e reforma de prédios piblicos.

Construgdo, Ampliagdo € Recuperagdo de unidades habitacional na zona urbana e
rural

Construgdo, ampliacéo, reforma de pragas piiblicas.

Construgdo e manutencéo de pavimentagfo de ruas e avenidas.

Reforma, ampliacéo e manutencdo de cemitérios publicos municipais.
Construgdo de agudes e barragens.

Construgdo, Ampliacdo e Recuperacgdo de Rede de Eletrificagdo na zona Rural e
Urbana.

Construg@o e Recuperag@o de Logradouros e Vias Piblicas zona urbana e rural

Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e rodagens.
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Construgio e Restauragio de Estradas Vicinais.

Construgdo e Restauracdo de passagens molhadas, bueiros, galerias, e pontes.
Indenizagéo para aquisicdo de imdveis para o Municipio.

Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.

Manutenc¢do da Limpeza publica.

Aquisigdo e manutencgio de equipamentos para o servigo de limpeza publica.
Construg@io e manutencdo de pocos e chafarizes publicos e Cisterna de abastecimento
d 4gua na zona rural e urbana

Manutencdo do mercado, feiras € matadouros publicos.

Aquisi¢@o de trator ou patrol.

SAUDE

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Satde.

Aquisi¢8o de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de Satde.
Construgio, reforma e ampliagio dos Postos de Satide.

Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgdos destinados a execugio das agdes
basicas de satde. 4

Manter as atividades do Conselho ¢ do Fundo Municipal de Satde.

Aquisigio de equipamentos médicos, odontolégicos € hospitalares.

Aquisicdo de materiais e medicamentos para a saide ¢ manuten¢fo da farmécia bésica
para distribui¢do gratuita

Campanhas educativas e preventivas.

Programa de combate a desnutrigdo.

Aquisi¢do e manutencdo de ambulancia.

Aquisicdo de veiculos.

Aquisi¢8o de unidade movel

Treinamento, Capacitag¢gio e Qualificacio de pessoal.

ASSISTENCIA SOCIAL

Manter, desenvolver e equipar as instalagdes do servigo social do municipio.
Aquisicédo de equipamentos e material permanente F.M.A.S.

Obras e Instalagdes no F.M.A.S.

Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.

Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populag&o de baixa renda
fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo Municipal de Assisténcia

Social.
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Encargos com transportes de pessoas carentes.

Acdes de desenvolvimento comunitério € de geragdo de emprego e renda.

Incentivo a fabricag@o de produtos artesanais.

Implementacdo do Programa de Amparo ao idoso.

Construgiio e Ampliago do Centro de Convivéncia de Idosos

Concessdo de ajuda financeira, distribui¢io de cestas bésicas, passagens, material de
construgfio gratuita a pessoas comprovada carente.

Implementagio do Programa de Erradicagfio do Trabalho Infantil — PETL
Implementac@io do Programa de Atendimento a Crianca e ao Adolescente — PAC.

Implementagéo do Projovem.

. TURISMO

Implantar uma politica de incentivo ao turismo.
Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valorizacgo do turismo municipal.

Construgdo de instalagdes para atrativo turistico.

. ESTRADAS E RODAGENS

Manter, desenvolver e equipar as instalagdes .
Construgio ¢ manutenco de vias publicas.
Conservacgio de rodovias ¢ estradas do municipio da zona rural e urbana

Abertura de ruas

. SANEAMENTO

Aquisi¢io e manutencfo de equipamentos para o sistema de abastecimento de agua.
Instalagdo de unidades sanitarias domiciliar.

Perfuracgo de pogos tubulares e cacimbdes.

Construgio e Restauragdo de Unidades Sanitarias.

Construcio e Restauragéio da Rede de distribuigdo d’agua.

Construgfio e Restauragdo de Aterro Sanitaria.

CABECEIRAS, 25 de abril de 2014.

JOSE JOAQUIM DE SOUSA CARVALHO

Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
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( Artigo 4°, I alinea “a” e “b”, Paragrafo 2°, inciso V da LRF )

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que os diversos
entes da federacdo assumissem o compromisso com a implementacio de um orgamento
equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboraggo da lei de Diretrizes Or¢amentérias,
quando s3o definidas as metas fiscais, a previsdo de gastos compativeis com as receitas
esperadas e identificados os principais riscos sobre as contas publicas no momento da
elaboracfio do orgamento.

Os riscos orcamentdrios sdo aqueles que dizem respeito a possibilidade de as
receitas e despesas previstas nao se confirmarem, isto &, que durante a execugdo
orcamentdria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes, especialmente
aqueles decorrentes de agdes judiciais.

Fica estabelecido os critérios de limitagdo de empenho, nas hipéteses previstas pela propria
LRF (Art. 4°, alinea “b”, LRF)

Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso I, da Lei Complementar n°
101/2000, o montante da precisdo de renuncia serd considerado na estimativa de receita da lei
orcamentaria e ndo afetard as metas de resultados fiscais, previstas no anexo proprio da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias.

Para o ano de 2015 ndo serd diferente, porém existem riscos, chamados fiscais,
que podem modificar, em algum momento, a sua trajetéria econémica. Esses estdo
concentrados, em passivos contingentes, como por exemplo, a¢des judiciais a serem
sentenciados, danos causados pelo municipio a terceiros, passivos de indenizagdes, e outros,
que podem, dependendo das decisdes que forem definidas, determinar o aumento das despesas
para os proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida publica.

Sera alocado na Lei Orcamentdria Anual, Reserva de Contingéncia da ordem
de até 2% sobre o valor da receita corrente liquida do orcamento, onde estara reservada
para eventuais riscos fiscais, tais como despesas judicidrias extraordinarias e outros passivos

contingentes.

ESPECIFICACAO E AVALIACAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

1. Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com
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pessoal,
Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadacgéo,
Condenagdes judiciais de dificil cumprimento,

Intempéries (secas, inundagdes, etc) que por ventura, venham a ocorrer,

bl A

Outras ocorréncias ndo previstas, mas que exijam a atuagdo oficial de maneira

ostensiva.

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 60% da despesa fixada no orgamento na forma do artigo
7° e 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

CABECEIRAS, 25 de abril de 2014.
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