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(LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS)

EXERCICIO DE 2019

ADMINISTRAGAO: JOSE JOAQUIM DE SOUSA CARVALHO

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS
Av. Francisco da Costa Veloso, n® 620 - Centro
Cabeceiras — Piaui

LEI N’ 12/2018.

Cabeceiras do Piaui - Pl, 30 de abril de 2018.

Dispée sobre a Lei de Direlrizes
Orcamentarias para a elaboragdo e
execu¢do da Lei Orgamentaria Anual —
LOA para o exercicio financeiro de 2019,
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CABECEIRAS, ESTADO DO PIAUI.
Fago saber que a Camara Municipal de CABECEIRAS (Pl) aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o Exercicio
Financeiro de 2019, nos termos do art. 165, § 2° da Constituigdo Federal, da Lei
Orgéanica do Municipio, da Lei n® 4.320/64, Portaria n° 340 STN de 26/04/2006 e
nos termos da Lei Complementar Federal art. 4°, |, alinea “a” e “b” e art. 48,
paragrafo unico, LRF e de acordo com as Metas Fiscais e Anexos de Riscos
Fiscais compreendendo:

| — Das prioridades e metas da Administragdo Plblica Municipal,

Il - As diretrizes gerais e especificas para elaboragdo e execugio
dos orgamentos do Municipio e suas alteragbes;

lll - A organizagéo e estrutura dos orgamentos;

IV — Disposigbes relativas a Divida Municipal;

V - Disposigbes sobre o Orgamento Fiscal e da Sequridade Social;

VI - As disposigbes relativas aos dispéndios com Pessoal € Encargos
Sociais;

VIl — As disposices sobre alteragdes fributarias do Municipio e
medidas para o incremento da receita, para o Exercicio Financeiro
correspondente;

VIII - Dispde sobre a reserva de contingéncia

IX — Qutras disposices.

CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
Exercicio Financeiro seréio fixadas em consonancia com o Art. 4° da Lei
Complementar 101/00, bem como o Art. 165, § 2°, da Constituigdo Federal, em
que sdo especificadas no Anexo |, que integra esta Lei, a serem detalhadas na
programacéo orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2019:
|. Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;
Il. A prestagéo de servigos educacionais de qualidade;
Ill. A garantia de servigos de atencédo e prevencgédo da Salde e Saneamento
Basico;
IV. A promog&o da cultura, esporte, lazer e turismo;
V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;
VI. A geragdo de emprego e renda através de cursos que qualificam a mao de
obra local e da garantia de crédito;
VIl. A habitagéo e o urbanismo — habitag&o popular e infra-estrutura na zona
urbana e rural;
VIIl. A promog&o da agricultura e do abastecimento;
IX. Recuperagéo e preservacgio do meio ambiente;
X. O planejamento das ag¢gbes municipais com vistas a racionalizagao, eficiéncia,
efetividade e eficacia.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientaréo na
elaboragio da Lei Orgamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio
Financeiro.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES PARA O ORGAMENTO DO MUNICIPIO

SECAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentaria Anual obedecera a elaboragdo do
Orgamento do Municipio relativo ao Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e
especificas de que trata este capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°_ A receita total & estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da Lei
Orcamentéria de 2019 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparé&ncia da gestfo fiscal e o equilibrio das contas plblicas, observando-se
o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da comunidade a
todas as informacées relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orgamentaria Anual podera incluir a programacéo
constante de propostas de alteragbes do Plano Plurianual 2018/2021, que tenha
sido objeto de projetos de Leis especificas.

Art. 7°. A elaboragdo da Proposta Orgamentaria para o Exercicio
Financeiro de 2019 abrangera os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio,
seus fundos e entidades da administragdo Direta e Indireta, assim como a
execucgio obedecera as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. B°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como
base a execucio orgamentaria observada no periodo de janeiro a margo de
2019, observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo
poderao, ainda, ser corrigidos durante a execugao orgamentaria por critérios que
vierem a ser estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual;

Il. Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que
reavaliados a luz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre
novos projetos;

. A Lei Orgamentaria Anual observara, na estimativa da receita e
na fixacdo de despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da acdo
governamental;

IV. A manutencgéo de atividades existentes tera prioridade sobre
as acdes de expansdo;

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poder&o
ser programados para atender despesas de capital, apos atendidas as despesas
com pessoal e encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o
custeio administrativo e operacional;

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da
receita proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles

decorrentes na manutengéo e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao
(Continua na proxima pdgina)
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disposto no art. 212 da Constituigdo Federal, ficando asseguradas dotagbes
orcamentarias proprias para o Fundo de Manutencg&o e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacédo;

VIl. A aplicagdo minima em acbes e servigos publicos de saldde
cumprira ao disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de
2.000, que determina que a partir de 2.004, a referida aplicagao devera ser de no
minimo 15% (quinze por cento) e no minimo, a aplicagio de 60% dos recursos
do FUNDEB, serdo aplicados para pagamentos de professores (efetivos ou
vinculados através de teste seletivo) e seus respectivos encargos sociais;

VIll. Constara da Proposta Orgamentdaria o produto das operacdes
de crédite autorizado pelo Legislativo, com destinagio e vinculagio a projeto
especifico;

IX. Ndo poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas
as fontes de recursos e observadas as metas programadticas setoriais constantes
na presente Lei;

X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal
constardo da Lei Orgamentaria, compreendendo juros, amortizagbes e outros
encargos;

Xl. Sera estabelecido a Reserva de Contingé&ncia, em até 2% (dois
por cento), cuja forma de utilizagio e montante, estara definida com base na
Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos;

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de
Execucéo Especial, somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas,
decorrente de calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art.
167, § 3°, da Constituiggo Federal.

Art. 10°. O Poder Executivo fica autorizado firmar convé&nio, com
vigéncia maxima de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal,
Estadual, visando o desenvolvimento de programas prioritédrios nas areas de
educacgdo, cultura, sadude, assisté&ncia social, agricultura, meio ambiente, esporte
e l|azer, obras e servigos gerais, seguranga publica e infra-estrutura e
saneamento, dentre outros necessarios ao desenvolvimento do Municipio,
podendo firmar termos aditivos aos respectivos convénios.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios,
acordos e/ou empréstimo, em qualguer caso serao estabelecidas de modo
compativel com a capacidade do Municipio.

SEGAO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11°. O Orgamento Anual obedecera a estrutura organizacional
aprovada por Decreto, compreendendo seus orgdos, fundos e entidades da
Administragao Direta e Indireta, inclusive Fundagdbes instituidas e mantidas pelo
Municipio.

§ 1°. Os orgamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacgao em
seu menor nivel, com suas respectivas dotagbes, especificando a esfera
or¢camentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5- inversoes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituigio ou
aumento de capital de empresas;

6 - amortizacdo da divida.

§ 2° A categoria de programac¢dc de que trata este artigo sera
identificada por projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicagao
sucinta de metas que caracterizam o produto esperado da agéo publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada Projeto
e Atividade, sem prejuizo da codificagdo funcional programatica adotada um
codigo numérico sequencial.

Art. 12°. As operagbes de crédito por antecipacdo da receita,
contratados pelo Municipio, serdo totalmente liquidadas até o final do Exercicio
Financeiro; em que forem contratadas.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO DOS ORGAMENTOS

Art. 13°. Acompanhardo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

I — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos,
apresentado de forma sintética e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o
total de cada um dos orgamentos;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos,
segundo as categorias e subcategorias econdmicas;

Il — Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) dltimos orgamentos;

a. Por classificagao institucional;
Por funcgéo;
Por sub-fungéo;
Por programa;
Por grupo de despesa;
Por modalidade de aplicacéo; e
Por elemento de despesa.
IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutengao do

@ ~paoo

Ensino Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;
V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés)
dltimos orgamentos do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de
recursos identificando os valores em cada um dos Orgcamentos Fiscal e da
Seguridade Social, em termo global e por érgéos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso lll, letras
A, B e C, sobre a evolugdo da receita, letras D, E & F sobre a evolugdo da
despesa, conforme a Lei n® 4.320/64.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 14°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera a selegdc das prioridades estabelecidas no Plano
Plurianual, a serem incluidas na proposta orgamentaria, podendo, se necessario,
incluir programas de operagdes de crédito.

Art. 15°. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir, na composigdo
total da receita recursos provenientes de operagbes de crédito, respeitados os
limites estabelecidos no art. 167, inciso 11l da Constituigdo Federal.

Art. 16°. A Lei Orgamentdria Anual podera autorizar a realizagdo de
operagbes de credito por antecipag&o da receita, desde que observado o
disposto no art. 38, da Lei Complementar 101/2.000.

Art. 17.° As despesas com o servigo da divida do Municipio deveréo
considerar apenas as operagdes contratadas e as propriedades estabelecidas,
bem assim as autorizagbes concedidas, ate a data do encaminhamento da
proposta de Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGCOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 18°. O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios
da unidade, universalidade e anualidade.

Art. 19°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e
despesas do Poder Executivo, seus fundos, érgdos e entidades e bem assim do
Poder Legislativo.

§ 1°. Serfdo excluidos do Orgamento Fiscal os drgdos, fundos e
entidades integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 20°. O Orgamento da Seguridade Social abrangerd as agbes
governamentais dos poderes, orgdos e fundos da Administragdo Direta,
vinculadas & areas de Saude, Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao
definido na Lei dos Fundos de Salde e Assisténcia Social e da Lei Orgénica do
Municipio.

Art. 21°. O Orgcamento de investimentos previsto na Lei Organica do
Municipio, detalhara, individualmente por categoria de programacéo e natureza
da despesa as aplicagbes destinadas as Despesas de Capital, constantes da
presente Lei.

CAPITULO VII
(Continua na proxima pdgina)
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DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22°. As despesas com pessoal da Administragdo Direta e Indireta,
ficam limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liguida; sendo
53% (cinquenta e trés por cento) para o Poder Executivo e 7% (sete por cento)
para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso Ill, §§ 1° e 2° do Art. 19
e inciso lll, § 1° do Art. 20, da Lei Complementar n.® 101, de 04 de maio de 2000,
bem como ao disposto no Art. 182 da Constituigio Estadual e na Lei Orgéanica do
Municipio.

§ 1°. A verificago dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000 sera realizada
ao final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liquida para efeitos de
limites do presente artigo, o somatorio das Receitas Correntes da Administragao
Direta e Indireta, excluidas as Receitas relativas a contribuicdo dos servidores
para custeio do sistema de Previdé&ncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV
, letra c do art. 2° da Lei Complementar n.® 101, de 04 .05.2000.

§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este
artigo, abrange os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes
despesas:
| — Saldrios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);

Il — Obrigagbes Patronais (encargos sociais);

Il — Proventos de aposentadorias, reformas e pensbes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretarios
V — Subsidios dos Vereadores;

VI — Qutras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo
além dos indices inflacionarios, a criagao de cargos ou alteragao de estrutura de
carreira, bem como a admissao, a qualquer titulo, pelo érgao ou entidades da
Administragé@o Direta, Autarquias e Fundacdes, s podera ser feita se houver
prévia dotacfo orgamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas
até o final do Exercicio Financeiro e obedecerao ao limite do caput deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagao de Mao de Obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serao contabilizados
como "Outras Despesas de Pessoal”.

§ 6°. Os pagamentos de precatdrios judiciais deverdo obedecer aos
preceitos e regras capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de
setembro de 2.000.

Art. 23°. A concessio de ajuda financeira a entidades sem fins lucrativos
reconhecida de utilidade publica; a pessoas fisico-carentes serdo condicionada a
processo interno e a autorizag&o do Legislativo, nas areas de educacgéo, salde e
assisténcia social, agricultura e esporte amador.

§ 1°. Os pagamentos serfo efetuados apds aprovagdo pelo Poder
Executivo, dos Planos de Aplicacdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagéio de contas serfio fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30
(trinta) dias do encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concess#o de ajuda financeira as entidades que n#&o
prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as
suas contas aprovadas pelo Executivo Municipal.

SEGAO I

DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 24°. A liberagdo de recursos correspondentes as dotagdes
orcamentéarias destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera
conforme o disposto no Art.29-A da Constituicdo Federal e na Emenda
Constitucional n® 58, de 23 de setembro de 2009.

Paragrafo anico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até
o dia 20 (vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao
somatorio da receita tributaria e das transferé&ncias previstas no § 5°do art. 163 e
nos arts. 158 e 159, da Constituigdo Federal, efetivamente realizada no exercicio
anterior, excluindo-se os valores de convénios, alienagbes de bens, fundo
especial e operagdes de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando
este poder independente.

CAPITULO VIlII

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLAGAO

TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o Exercicio Financeiro, contemplara medidas de
aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais, com vistas a
expansdo da base tributaria e consequentemente aumento das receitas proprias.

Art. 26°. O Prefeito Municipal encaminhard & Céamara propostas de
alteragdes na Legislagdo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia
administrativa, visando a:

I — Adequacéo das aliquotas dos tributos Municipais;
Il — Priorizacdo dos tributos diretos;
Il — Aplicagéo da justica fiscal,
IV — Atualizag&o das taxas;
V — Reformulagdo dos procedimentos necessarios a cobranga dos tributos
municipais.
CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 27. Caso seja necessaria a adogdo de limitagio de empenho das
dotagbes orgamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta de
resultado primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, esta sera fixado de forma proporcional & participagdo dos Poderes no
orcamento, excluidas as despesas que constiluem obrigagcdo constitucional ou
legal de execucéo.

§ 1° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo expedira comunicado ao legislativo municipal, acompanhado da
memoria de calculo, dos parametros e da justificacdo do ato, o montante que
cabera a cada um na limitagéo do empenho e da movimentagao financeira.

§ 2° O Legislativo municipal, com base na comunicacéo de que trata o §
12, publicardo até o fim do més subsequente ao bimestre em questio ato
estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput, caber@o aos
respectivos 6rgdos na limitagdo do empenho e movimentacgao financeira.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28°. O Poder Executivo enviara de acordo com a Constituicdo
Federal o Projeto de Lei Orgamentaria Anual a Camara Municipal, que apreciara
até o final da Sessdo Legislativa devolvendo-o a seguir para sangéo.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for
encaminhado até o inicio do Exercicio Financeiro, fica o Poder Legislativo
Municipal autorizado a adotar a Lei Orgamentaria em vigor como proposta
orgamentaria, nos termos do Paragrafo Unico do art. 34 da Constituigéo
Estadual.

Art. 29°. Devera ser utilizada a classificagdo orgamentaria da despesa
publica na forma da Portaria SOF/SEPLAN n°® 5, de 20 de maio de 1.999, que
compdem todas as alteragbes gque constituem o novo Ementario de Classificagao
das Despesas Publicas, e a Portaria SOF/SEPLAN N.°42 de 14. 04.99, que
Atualiza a discriminacgéo por Fungdo de governo, que tratam o inciso |, do § 1°,
do art. 2° e, § 2° do art., 8°, ambos da Lei 4320/64 e portarias SOF/SEPLAN N°
163 de 04.05.01, N° 180 de 21.05.01 e N° 325 de 27.08.01 gue atualiza os
elementos de despesa e Portaria n® STN 340 de 26/04/2006.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN
n.°42, de 14 de abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a
criagao de codificagdo com 04 digitos de numeragdo sequencial.

Art. 30°. A Lei Orgamentaria Anual sera sancionada até 31 de dezembro
de 2018, acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D.,
especificando por 6rgdo, os projetos e atividades, os elementos de despesas e
respectivos desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites
fixados na Lei Orgamentaria.

1 - Os Projetos de Lei Orgamentarios Anuais e de Creéditos Adicionais,
bem como suas propostas de modificagdo referidas na Lei Organica do
Municipio, serdo apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa
estabelecida nesta Lei;

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicagdo, da especificagio
das dotagOes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderao.

Il — Realizar operacgbes de credito pdr antecipagéo da receita, nos termos
(Continua na proxima pdgina)
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da legislagéo em vigor.

IV — Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50%
(cinquenta por cento) do or¢gamento das despesas, nos termos da legislagdo
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vigente.

§ 2° -
transferéncia de recursos de uma categoria de programac¢éo para outra ou de
um orgdo para outro, elementos de despesas e projeto atividades a fim de

Fica autorizada a transposicdo, o remanejamento ou a

manter em equilibrio a execugdo da despesa publica no decorrer do exercicio
financeiro .

Art. 31°.
demonstrativos em cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de recursos de
conformidade com as disposigbes do art. 63 da Lei Complementar N.®101/2.000
— de 04 de maio de 2.000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 32°. Sdo vedados quaisquer procedimentos no Ambito do sistema de

Efetuar com estrita observancia a emissdo de relatérios e

orgcamento, programacdo financeira e contabilidade, que viabilizem a execugdo
de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao
orgamentaria.

Art. 33° Fica o Poder Executivo & o Poder Legislativo autorizado a
realizar concurso publico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da
administragdo municipal, observados os limites constantes do artigo 22 da
presente Lei. Como a contratagdo por tempo determinado para suprir essencial
necessidade, nas areas de salde, educagdo, administragédo geral e servigos de
limpeza publica, de acordo com lei especifica.

Art. 34°. A lei de diretrizes orgamentéarias compreendera as metas e
prioridades da administragdo pulblica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orientard a elaboragdo da Lei
Orgamentéria Anual, dispora sobre as alteragbes na legislagédo tributaria e
estabelecera a politica de aplicagdo das agéncias financeiras e oficiais de
fomento.

Art. 35°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 36°. Revogam-se as disposigdes em contrario

Art. 37° As prioridades e as metas para o exercicio financeiro de
2019 estao especificadas no Anexo | que integra a presente Lei, em

conformidade com as Diretrizes do Plano Plurianual (PPA) para o Quadriénio
2018-2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cabeceiras do Piaui — PIl, 30 de abril de
2018.

Prefeito Municipal

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

1 CAMARA MUNICIPAL
« Aquisicdo de equipamentos e Material Permanente;
* Construgdo do Prédio da Camara.
« Manutencgéo da Camara
* Aquisicdo de veiculos

» Informatizagdo da camara

2 GABINETE DO PREFEITO
+* Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.
eDesenvolver agbes de supervisdo e coordenagdo superior, deniro do
Gabinete do Prefeito.
* Aquisigao de um veiculo para o Gabinete do Prefeito.
+ Apoio financeiro a4 entidades privadas e subvengbes sociais.
* Encargos com Assessoria Juridica e de Imprensa
« Reforma do prédio da Prefeitura.
« Manter relacionamento permanente com o poder Legislativo.
3 ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
« Manter e Equipar o Departamento de Administragéo Geral e Financeiro.
s Aquisicdo de Equipamentos para Servicos da Administracdo Geral e
Tesouraria.
= Desenvolver agdes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os
setores de Identificagdo, Junta do Servigo Militar, Expedi¢gdo de CTPS,
Correios e Telégrafos e Telefonia.
sManutenc@o das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os
projetos e atividades de manuteng¢do e controle interno, divulgacdo de
atos oficiais, controle de dividas, arrecadacdo de tributos e controle de
contribuigbes, controle de almoxarifado dos 6rgéos publicos.
= Aquisigdo de equipamentos para Administragéo Publica.
» Assinatura de informativos, revistas e jornais.
s Encargos com a manutencgdo da iluminag8o publica.
 Fardamento para funcionarios.
+ Manutencgdo de encargos com seguranga publica.
«Programa de publicag&o de editais e notas.
e Treinamento e qualificagdo de funcionarios da administragéo.
» Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.
« Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.
» Aquisicdo de imdveis para administracdo publica.
* Promover a informagao e processamento de dados.
= Desapropriacdes de imoveis.
= Implantacé@o do Plano Diretor.
« Contratar e monitorar possiveis evasbes de receitas do municipio em
conjunto com a SEFAZ Estadual.
= Incentivar e proporcionar a instalagdo no municipio de novos empregos.
4 DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE
« Manter e equipar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente.
= Aquisicdo de equipamentos e acessorios Agricolas.
» Reforma do Matadouro Publico Municipal.
= Construcgdo das instalagdes da Feira de Pequenos Animais.
» Coordenacdo de protecdo e Defesa Civil.
eAquisicdo de veiculos, trator agricola e patrulha mecanica com
equipamentos.
* Aquisigao de equipamentos para medicagao veterinaria.
* Manter e equipar o Mercado Publico Municipal da zona urbana
* Proporcionar condigbes favoraveis para atendimento técnico aos
produtores municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.
+ Desenvolver campanhas educativas sobre preservagdo ambiental.
e Fiscalizagdo ambiental.
* Aquisicdo de sementes e mudas para distribuigdo gratuita aos pequenos
agricultores
« Aquisigdo de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos
pequenos produtores
« Aragao de terra dos pequenos produtores.

* AgOes de preservacao e defesa do meio ambiente.
(Continua na proxima pdgina)
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= Projeto de Lei para poda e supressido de vegetagdo.
= Compensacio ambiental.
= Licenciamento ambiental para a instalagdo de qualgquer empreendimento
ou atividade que possa degradar ou poluir o meio ambiente.
= Cursos, oficinas, seminarios e outros ensaios para fortalecer e transformar
a educagao ambiental em refer&ncia regional.
= Elaboracdo do plano diretor de arborizag&o urbana.
= Gestdo dos residuos sdlidos, a ser consolidado no plano municipal de
saneamento, composto pelos planos setoriais de agua, esgoto, residuos
solidos e drenagem, em que serao compatibilizados apoés discussao em
audiéncias publicas.
= Projeto de recuperacao de areas de preservacao ambiental.
= Encargos com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente.
= Espacgo para desenvolvimento dos trabalhos de preservagdo as queimadas
(PREV-FOGO).

EDUCAGCAO E CULTURA

- Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educacio.
- Manter e equipar as creches e pre-escolares.
- Desenvolver na forma da legislagdo vigente o ensino fundamental e

infantil, a valorizagao dos profissionais dessa area, com implementagao das
atividades pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do
Magistério — FUNDEB.

- Equipar e reformar os prédios educacionais e demais drgdos sob a
responsabilidade da Secretaria de Educagio.

- Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o
desenvolvimento do ensino fundamental e infantil.

- Construgéo e/ou Recuperacéo de Creches.

- Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente p/ o Ensino
Fundamental e infantil.

- Capacitagido de Pessoal.

- Aguisicdo de imoveis.

- Aquisicao de veiculos.

- Aquisicdo de material didatico e pedagogico.

- Aquisicdo de Merenda Escolar.

- Erradicagé&o do Analfabetismo.

- Manutencgdo do Ensino Especial e Excepcional.

- Construgéo de Quadras Esportivas e Ginasio Poliesportivo nas

unidades escolares.

- Concessédo de bolsa de estudo a alunos carentes

- Aquisicdo de micro-onibus escolar

- Construcso de Cisternas e ou reservatdrio d agua e perfuracio de
pogos tubulares para manutengao exclusiva das escolas da zona rural e
urbana

- Implantar e equipar a biblioteca publica municipal.

- Desenvolver programas e atividades, festividades civicas, folcléricas

e carnavalescas do Municipio.

- Intercambio com outras fundagdes culturais regionais e estaduais e
federais

- Criar fundo mensal para eventos culturais dentro e fora do municipio
- Resgate dos Grupos Negros do Municipio

- Incentivar e organizar as atividades folcloricas, em festas e festejos

na zona rural e urbana.

- Desenvolvimento da semana cultural do municipio.
JUVENTUDE, ESPORTE E TURISMO
Desenvolver o desporto amador, atraves de promogoes, patrocinios e
outras atividades que possam beneficiar a pratica de esportes na
comunidade estudantil e de um modo geral nos jovens e adultos do
Municipio, como forma de lazer.
Construgao efou Recuperacdo de Quadra Poliesportiva.
Construga@o e/ou Recuperacido de Campos de Futebol.
Construgdo efou Recuperacdo do Estadio Municipal.
Capacitagdo junto a Fundagao
Implantar uma politica de incentivo ao turismo.
Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valorizagdo do turismo
municipal.

Construgao de instalagbes para atrativo turistico.

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Construgdo, ampliagao e reforma de prédios publicos.

Construgdo, Ampliagdo e Recuperagio de unidades habitacional na zona
urbana e rural.

AtribuicSes e responsabilidade de habitag&o do municipio.

Construgdio, ampliagdo, reforma de pragas publicas.

Construgio e manutencio de pavimentacio de ruas e avenidas.

Reforma ampliagdo e manutengdo de cemitérios publicos municipais.
Construgéo de agudes e barragens.

Construcéo, Ampliagéo e Recuperacéo de Rede de Eletrificagdo na zona
Rural e Urbana.

Construgfio e Recuperagfio de Logradouros e Vias Publicas zona urbana e
rural

Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e
rodagens.

Construgio e Restauracio de Estradas Vicinais.

Construcgio e Restauragdo de p
pontes.

gens molhadas, bueiros, galerias, e

Indenizagdo para aquisig&o de imdveis para o Municipio.
Manter, equipar e desenvolver o setor de servigcos urbanos.
Manutengdo da Limpeza publica.
Aguisigdo e manutencgéo de equipamentos para o servigo de limpeza
publica.
Construgéo e manutencéo de pogos e chafarizes publicos e Cisterna de
abastecimento d &gua na zona rural e urbana
Manutengdo do mercado, feiras @ matadouros publicos.
Aquisicdo de trator ou patrol.
Abertura de ruas.
Agquisicdo e manutencio de equipamentos para o sistema de
abastecimento de agua.
Instalag@o de unidades sanitarias domiciliar.
Perfuragéo de pogos tubulares e cacimbbes.
Construcdo e Restauragdo de Unidades Sanitarias.
Construgao e Restauragao da Rede de distribuigao d’agua.
Construgdo e Restauracdo de Aterro Sanitaria.
SAUDE
+ Manter e equipar a Secretaria Municipal de Saude.
= Agquisicdo de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de
Saude.
= Construgdo, reforma e ampliagdo dos Postos de Saude.
= Construir, reformar ou ampliar predios e orgdos destinados a execucdo
das ag¢bes basicas de salde.
= Manter as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Salde.
= Aquisigcdo de equipamentos medicos, odontologicos e hospitalares.
= Aquisicdo de materiais e medicamentos para a saude e manutencdo da
farmacia basica para distribuigdo gratuita
= Campanhas educativas e preventivas.
* Programa de combate a desnutrigcéo.
* Aquisicdo e manutencéo de ambulancia.
= Aguisigdo de veiculos.
= Aquisicao de unidade movel

« Treinamento, Capacitag&o e Qualificac&o de pessoal.

9 ASSISTENCIA SOCIAL

= Manter, desenvolver e equipar as instalagdes do servigo social do
municipio.

» Aquisigdo de equipamentos e material permanente F.M.A.S.

= Obras e Instalagdes no F.M.A.S.

= Transfer&ncia de recursos para entidades conveniadas.

= Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagio de
baixa renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

= Encargos com transportes de pessoas carentes.

= Acoes de desenvolvimento comunitario e de geragdo de emprego e renda.

= Incentivo a fabricag&o de produtos artesanais.

= Implementagédo do Programa de Amparo ao idoso.

= Construcdo e Ampliagao do Centro de Convivéncia de ldosos
(Continua na proxima pdgina)
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«Concessé&o de ajuda financeira, distribuigdo de cestas basicas, passagens,

ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS
Av. Francisco da Costa Veloso, n® 620 - Centro
Cabeceiras - Piaui

material de construgio gratuita a pessoas comprovada carente.
«Implementagao do Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil — PETI.
= |mplementagéo do Programa de Atendimento a Crianga e ao Adolescente
— PAC.
= Implementagdo do Projovem.

Cabeceiras do Piaui - Pl, 30 de Abril de 2018.

Prefeito Municipal

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO
( Artigo 4°, | alinea “a” e “b”, Paragrafo 2° inciso V da LRF )

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou gue
os diversos entes da federagdo assumissem o compromisso com a
implementagio de um orgamento equilibrado. Este compromisso inicia-se com a
elaboragéo da lei de Diretrizes Orgamentarias, quando s@o definidas as metas
fiscais, a previsdo de gastos compativeis com as receitas esperadas e
identificados os principais riscos sobre as contas publicas no momento da
elaboragao do orgamento.

Os

possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto &, que

riscos orgamentarios sdo aqueles que dizem respeito a

durante a execugdo orgcamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas
orcadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes,
especialmente aqueles decorrentes de agbes judiciais.
Fica estabelecido os critérios de limitagdo de empenho, nas hipoteses previstas
pela propria LRF (Art. 4°, alinea “b”, LRF)

Em atendimento ao disposto no artigo da Lei

14, inciso |,

PREF. MUN. DE CABECEIRAS DO PIAUI - PI

Complementar n° 101/2000, o montante da precisdo de renuncia sera
considerado na estimativa de receita da lei orgamentaria e ndo afetara as metas
de resultados fiscais,

Orgamentarias.

previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes

Para o ano de 2019 ndo sera diferente, porém existem riscos,
chamados fiscais, que podem modificar, em algum momento, a sua trajetoria
econdmica. Esses estdo concentrados, em passivos contingentes, como por
exemplo, agdes judiciais a serem sentenciados, danos causados pelo municipio a
terceiros, passivos de indenizagbes, e outros, que podem, dependendo das
decisoes que forem definidas, determinar o aumento das despesas para 0s
proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida publica.

Sera alocado na Lei Orgamentaria Anual, Reserva de Contingéncia
da ordem de até 2% sobre o valor da receita corrente liquida do orgamento,
onde estara reservada para eventuais riscos fiscais, tais como despesas
judiciarias extraordinarias e outros passivos contingentes.

ESPECIFICACE\O E AVALIAQAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO
FISCAL CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

e Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas
despesas com pessoal,

» Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadacéo,

« Condenagdes judiciais de dificil cumprimento,

« Intempéries (secas, inundagfes, etc) que por ventura, venham a ocorrer,

« Qutras ocorréncias nao previstas, mas que exijam a atuagao oficial de
maneira ostensiva.

PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR
- Abertura de créditos adicionais até 50 % (cinquenta por cento) da despesa
fixada no orgamento na forma do artigo 7° e 43 da Lei Federal n°® 4.320/64 nao
onerando o limite as despesas: parcelamento de dividas contratadas, execugao

de Convénios ndo previstos e/ ou arrecadados por excesso, despesas com
pessoal, encargos sociais e execucdo da Receita Tributaria.

Cabeceiras do Piau{n‘[- PI, 30]—” e 2018.
JO IM'D CARVALHO

Prefeito Municipal

Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2019
AMF - Demonstativo | (LRF, art. 4%, § 1Y RS 1,00
2019 2020 2021
PASSIVOS CONTIGENTES
VL Comeste (3] VL Constente | % PIB (VPIB)x100/% RCL (PIB)x100| VL Corremte (b){ VL Constante| % PIB (WPB)e100{ RCL (BPIB)x10{ VL Comente (c){ VL Constante | % PIB (</PIB)x100 6 RCL (cPIB}x100
Receita Total D6LAR9,55  20.154.53545 320,305, 40240 90,84780 VBT 208W.TH 6 31948571310 90,50680 401527397 2154834251 318,608, 14450 50,36640
Receitas Primériss (1) 2096125390  20.058.516,17 318.761,00760 9041540 2241085037 20.740.609,12 31793536230 90,17560 D054 2144578983 317.091,82750 8,53630
Despesa Total WEM.740,7T 19980513,18 317.341,34740 90,06380 23070013 2065995403 316.658,95040 8,22450 BBEISITIY 2136239246 315.858,73590 89,58660
Despesas Primirias (1) 20.736987,55 198440073 315.370,34100 8944810 20707466 2051870347 314.533,74320 8,21080 BN4BIS 2263839 313.699,23340 8897410
Resultado Primério (I = (I-1) 22426635 214.608,94 3A10,66680 096730 239,175,711 2190565 340151910 096430 256.357,64 22945044 3.302,50410 096220
Resultado Nominal 00 00 000000 0,00000 00 000 0,00000 000000 o 0g0 0,00000 000000
Divida Piblics Consolidads 00 o 000000 0,000 040 000 0,00000 000000 om0 0p0 0,00000 000000
Divida Consolidads Liquida 000 o 000000 000000 040 a0 0,00000 00000 o 00 0,00000 000000
Receitas Primdrias advindas de PP (IV) 00 o0 000000 ,00000 00 000 0,000 000000 o 000 000000 000000
Despesas Primirias geradas pot PP (V) o0 o 0.0%00 0,00000 B0 of0 000000 00000 o 000 0.00000 000000
Impacto de saldo das PP (VT) = (IV - 000 0,00 0,00000 0,00000 0,00 000 0,00000 0,00000 0,00 000 0,00000 0,00000

FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.13), PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUT, Data/hors da emissio: 18/mai/2018 11he 29m"

idsaiadsld ) gt LU L B s

JOSE JOAQUIM DE SOUSA ARNALDO BRITO DO ROSARIZJUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL SEC.DE AMINIST.E FINANGAS
273.764.273-68 025.965.033-10
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2019
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso ) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas Variagio
ESPECIFICACAQ %PIB %RCL %PIB %RCL
2017 (@) 2017 (b) Valor (c=(-a) | % (c/a)x100
Receita Total 19.800.000,00 346.043,13650 98,14770 20.115.555,55 351.558,07760 99,71190 315.555,55 1,59000
Receitas Primdrias (1) 19.741.000,00 345.011,99790 97,85520 20.019.821,78 349.884,94560 99,23730 278.821,78 1,41000
Despesa Total 19.800.000,00 346.043,13650 9814770 | 19.941.969,65 348524,32960) 9885140 14196965 0,72000
Despesa Primdrias (II) 19.682.250,00 343.985,22850 97,56400 19.805.627,90 346.141,49490 98,17560 123.377,90 0,63000
Resultado Primério (1-11) 58.750,00 1.026,76940 029120 214,193 88 374345070]  1,06170] 15544388 264,58530
Resultado Nominal 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000{ 0,000 0,00 0,00000
Divida Péblica Consolidada 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000{ 0,000 0,00 0,00000
Divida Consolidada 0,00 0,00000 0,00000 0,00 0,00000{ 0,000 0,00 0,00000
Liquida
FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.13], PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI, Data/hora da emissio: 18/mai/2018 11h e 26m"
reeA :“'.‘:'.;""*.‘"L"T.‘ I."" Lt &] M ﬁ/“/
JOSE JORGUIM DE SOUSA ' ARNALDO-BRITO DO ROSARIO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL SEC.DE AMINIST.E FINANGAS
273.764.273-68 025.965.033-10
PREF. MUN. DE CABECEIRAS DO PIAUI - PI Page 1 of1
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2019
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 47, §2°, inciso IT) R$1,00
cack VALORES A FRECOS CORRENTES
2016 l 2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 %
Receita Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.061.489,55 0,00 2251801792 692 2407527397 692
Receitas Primérias () 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.961.253,90 0,00 22.410,850,37 692 23.960,695,14 692
Despesa Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.879.740,77 0,00 21.323.700,13 692 1386751793 6,92
Despesas Primérias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.736.987,55 0,00 17107466 692 23.704.337,50 692
Resultado Primirio (M) =(1-0} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 224,266,35 0,00 239,775,71 692 256.357,64 6,92
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬂﬂj 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquids 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
'VALORES A PRECOS CONSTANTES
- we | 2w % 2018 % 2019 % 2000 % 2021 %
Receita Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,154,535 45 0,00 20.839.789,66 340 21.543.342,51 340
Receitas Primdrias (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.058.616,17 0,00 20.740.609,12 340 21,445,789 83 340
Despesa Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.980.613,18 0,00 20.659.954,03 340 21.362.392,46 340
Despesas Primdrias (11 ) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.844.007,23 0,00 20.518.703 47 340 21.216.339,39 340
Resultado Primério (M) =(1-1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 214.608,94 0,00 221.905,65 340 22945044 340
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Piblica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divide Consolidads Liguida 000 000 o 00 0 0w 00 00 0® 00 000
FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.13], FREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUL, Data/hora da emissfo: 18/mai2018 11he27m"
BRITO DO ROSARIO IOR
SEC.DE AMINIST.E FINANGAS
025.965.033-10
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146 Ano XVI « Teresina (PI) - Terga-Feira, 17 de Julho de 2018 + Edigio MMMDCXX g MUMC];IOS%I
PREF. MUN. DE CABECEIRAS DO PIAUI - P1 Page 1 of 1
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENT ARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2019
ARF (LRF, art 4o, § 3) M1
(-5 PASSIVOS CONTIGENTES PROVIDENCIAS
’i! Descrigio Valor Descriglio Valor
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00
‘:’ DESCRICAO 0,00 | DESCRICAO 0,00
Despesas com pagamento de juros 4.500,00 | RESERVA DE CONTIGENCIA 94.500,00
Qutros Risscos(Ench/Seca e outros eventos natureza 15.000,00 0,00
% Aumento no salirio que passa gerar impacto 40.000,00 0,00
iy Condenagdes Judiciais 35.000,00 0,00
0,00
. TOTAL 94.500,00 | TOTAL 94.500,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
oo TOTAL 94.500,00 | ToTAL 94.500,00
FONTE: SCPI - PPA [8.21.25.13], PREFEITURA MUNICIPAL DE CABECEIRAS DO PIAUI, Data/hora da emissdo: 18/mai/2018 11h ¢ 3lm"
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